
La MJC Le STERENN à TREGUNC recherche un.e coordinateur.trice vie sociale et familiale 

Association  d’Education  Populaire,  la  MJC  organise  des  projets  d’animations,  des  activités  en  direction  des
adhérents  et  des  habitants  dans  divers  domaines  :  enfance/jeunesse,  espace  vie  sociale  et  famille,  activités
régulières culturelles, artistiques et sportives. Le Sterenn est une salle de spectacle. 
Différents temps forts viennent ponctuer l’année. 
Au sein de la MJC de Trégunc, le poste coordinateur.trice vie sociale et familiale s’intègre dans un travail d’équipe
qui a pour vocation la mise en œuvre du projet associatif. Il.elle inscrit son action dans le cadre du projet espace
de vie sociale lui-même défini dans le cadre de la politique d’Education Populaire défendue par la MJC de Trégunc.

Dans le cadre des orientations fixées par le Conseil d’Administration, sous la responsabilité de la direction MJC,
le.la coordinateur.trice assure une mission de concertation des habitant.e.s et des familles, une mission de pilotage
d’un programme d’animations et d’actions socioculturelles de la MJC spécifiques à l’Espace de Vie Sociale. Il.elle
favorise et accompagne des projets  participatifs  et  des actions de coopération selon la convention  territoriale
globale CCA. 

MISSIONS DEMANDEES :
- Faire à la tête d’une équipe d’animation composée de 2 à 3 intervenant.es et de bénévoles (50 personnes) en 
fonction d’un projet global pour les habitant.e.s et la famille.

- Mettre en œuvre, suivre et évaluer les propositions (planification, locaux, matériel, conventions, communication…)
Permettre l’évaluation des actions de l’espace de vie sociale en mettant à disposition des équipes des moyens et 
des outils adaptés ; Communiquer ces évaluations au Conseil d’Administration.

- Contribuer à la réalisation des actions partenariales dans le cadre de la démarche de territoire Concarneau 
Cornouaille Agglomération se référant au projet social de territoire.

- Analyser le contexte social, en comprendre les enjeux et proposer des orientations d'actions à partir de 
démarches participatives.

- Gérer administrativement le secteur espace de vie sociale avec l’appui de l’équipe MJC. 

PROFIL SOUHAITE : 
Etre titulaire d’un diplôme de niveau III : type DEJEPS, Licences Professionnelles et Masters dans le cadre
de l’Animation et de l’intervention socioculturelle. 
Avoir une expérience professionnelle de 2 ans auprès de structures associatives. 

OFFRE D’EMPLOI : 
- Lieu de travail : MJC Le Sterenn Trégunc 
- Contrat : CDI temps plein 
- Rémunération selon Convention ECLAT (Animation) - Coefficient 325 groupe E - Salaire mensuel brut: 2278 €  

ENVOYER CV et lettre motivation par mail à la directrice de la MJC: direction@mjctregunc.fr à l’attention de 
Madame La Présidente, AVANT LE 30 JUIN 2024, 

POSTE A POURVOIR A PARTIR DE JUILLET OU SEPTEMBRE 2024.

MJC LE STRENN - Rue Jacques Prévert - 29910 Trégunc - 02-98-50-95-93

mailto:direction@mjctregunc.fr

