
LA MJC LE STERENN A TREGUNC RECHERCHE un.e animateur.trice culturel.le

Association  d’Education  Populaire,  la  MJC  organise  des  projets  d’animations,  des  activités  en  direction  des
adhérents et  des habitants  dans divers domaines :  enfance/jeunesse et  famille,  activités régulières culturelles,
artistiques et sportives. Le Sterenn est une salle de spectacle. Différents temps forts viennent ponctuer l’année. 
Au sein de la MJC de Trégunc, le poste d’Animateur.trice culturel.le s’intègre dans un travail d’équipe qui a pour
vocation la mise en œuvre du projet associatif. L’animateur.trice culturel.le inscrit son action dans le cadre du projet
éducatif  du  Secteur  Enfance  Jeunesse  lui-même  défini  dans  le  cadre  de  la  politique  d’Education  Populaire
défendue par la MJC de Trégunc. 
Dans le cadre des orientations fixées par le Conseil d’Administration, sous la responsabilité de la coordinatrice des
actions  éducatives  Enfance Jeunesse et  des  directions  ACM,  l’animateur.trice assure une mission d’animation
visant à promouvoir la culture et les arts plus particulièrement auprès du public enfance et jeunesse. Il.elle favorise
au sein de l’association l’émergence de projets culturels pouvant être portés par les jeunes dans le but de permettre
leur valorisation, leur sociabilité et leurs apprentissages.

MISSIONS DEMANDEES :

- Concevoir et animer des programmes qui permettent le développement de l'expression, de la créativité et des
pratiques culturelles. Inscrire les programmes dans un travail collectif et partenarial, prenant en compte notamment
les démarches, d'éducation à la citoyenneté ; Mettre en place des séjours d’été, des échanges culturels.

- Contribuer au repérage de compagnies, d’artistes et plus globalement de propositions culturelles, installer  en
assurant  la logistique des événements,  en évaluer les impacts. Collaborer  avec des artistes et des institutions
culturelles et les interroger pour améliorer l’expérience culturelle

-  Accueillir  et  encadrer  les  publics  pré-adolescents  (9  –  11  ans),  adolescents  (11  –  17  ans)  sur  les  temps
périscolaires (mercredis et samedis) et extra-scolaires (vacances)

- Accueillir et accompagner les collégiens et lycéens (sur le temps du midi et dans le cadre de projets spécifiques)

- Mettre en place les accueils dans le cadre de la programmation culturelle jeunes publics, enfance et jeunesse

- Gérer administrativement 

- Etre au coeur d’une d’équipe projet

PROFIL SOUHAITE : 
- BEATEP/BPJEPS, DUT Carrières Sociales ou diplômes équivalents Bac + 2 avec expériences aux méthodologies
de la médiation culturelle et menées de projets avec les publics
- Expériences sur le même poste appréciée : encadrement et accompagnement d’enfants et de jeunes
- Permis B obligatoire 

OFFRE D’EMPLOI : 
- Lieu de travail : MJC Le Sterenn Trégunc 
- Contrat : CDI temps plein 
- Rémunération selon Convention ECLAT (Animation) - Groupe C Coefficient 285 - Salaire mensuel brut: 1997,85 €

ENVOYER CV et lettre motivation par mail à la directrice de la MJC: direction@mjctregunc.fr à l’attention de 
Madame La Présidente, AVANT LE 20 JUIN 2024, 

POSTE A POURVOIR A PARTIR DU 1er JUILLET 2024.

MJC LE STRENN - Rue Jacques Prévert - 29910 Trégunc - 02-98-50-95-93

mailto:direction@mjctregunc.fr

